Strategicky plan CKAIT 2020 - 2023

Privodni informace k projednani ¢leny CKAIT — listopad 2019

Uvod

V ndvaznosti na kol Shromazdéni delegéatd z roku 2019 ,, P¥ipravit strategicky plan CKAIT na roky 2020 -
2023 se sirokym zapojenim ¢lenti CKAIT a predstavit jej na valnych hromadach oblasti a shromazdéni
delegatli 2020“ byla ustavena pracovni skupina, ktera kol rozpracovala (odpovédna osoba M.
Drahordd). Tento materidl byl pfipominkovan a projednan Predstavenstvem a je predkladan
prostfednictvim oblasti viem €lentim CKAIT. Koneéna verze Strategického planu bude upravena na
zakladé diskuze a zavér( Valnych hromad jednotlivych oblasti a predloZena k projednani Shromazdéni
delegatli 2020.

Ukolem aktualni diskuze je v prvni Fadé $iroké projednani a schvaleni zakladnich tezi. Dal$im d@lezitym
ukolem diskuze je vybér nejdulezitéjsich cinnosti, kterymi se bude tyto teze naplnovat. S tim souvisi i
aktivace Siroké ¢lenské zakladny a podchyceni aktivnich ¢len(, ktefi se na dalsich ¢innostech budou
osobné podilet. Pfitom neni viibec nutné, aby nositelé jednotlivych aktivit nejen mistnich ale i
celostétnich, byli pouze €lenové organd CKAIT nebo aktivisté z Prahy &i z Brna.

Dlouhodobé cile a Gkoly CKAIT

Pracovni skupinou byl v rdmci analytické faze pripravy strategického planu proveden podrobny rozbor
¢innosti Komory v rozsahu jeji plsobnosti (viz §23 odst. 6 Zakona 360/1992 Sb.), v€etné zohlednéni
vysledk(l ankety uspofadané v roce 2019 v nékterych oblastech. Z navazujicich diskuzi jak v rdmci
pracovni skupiny, tak i s dalSimi oslovenymi AO, byly identifikovany tti zakladni oblasti dlouhodobych
cili, o jejichZz naplnéni ma Komora usilovat. Jedna se zejména o komunikaci uvnitf komory i ven, kvalitu
prace ¢len( a podporu prestize profese. V ramci jednotlivych oblasti byly déle specifikovany dlouhodobé
ukoly, které sméruji ke zlepseni stavajiciho stavu a propagaci Komory v téchto zakladnich oblastech.

Zakladni dlouhodobé cile a Ukoly CKAIT pro obdobi 2020 a# 2023 identifikované pracovni skupinou jsou:

1) Komunikace

a. Komunikace uvnitf Komory — komunikace s vlastnimi ¢leny a mezi nimi navzdjem
b. Komunikace s orgény statni spravy, vé. dalsich profesnich komor (napt. CKA, Advokatni
komora — utvareni odpovidajiciho pravniho prostiedi, ochrana verejnych zajmua)
¢. Komunikace s vetejnosti — péce o stavebni kulturu a kulturu prostiedi, ochrana
verejnych zajma
d. Komunikace s médii — propagace Komory (viz také bod c)
2) Kuvalita, odbornost a profesionalita

a. Soustavné vzdélavani ¢lend

b. Systém vnitifni a vnéjsi kontroly ¢innosti AO v rdmci plsobnosti Komory, disledné
uplatfiovani AZ a radi Komory

c. Aktivni podil na tvorbé pravnich a technickych predpisl, zejména pfimo souvisicich
s vykonem profese autorizovanych osob



3) Prestiz

a. Verejné prosazovani spravnych principl ve stavebnictvi a vymahatelnost prava
b. Podpora vlastnich ¢lend v krizovych situacich

Poznamka: Podrobné rozbory, na zakladé kterych dlouhodobé cile a ukoly vznikly, jsou uvedeny
v samostatnych prilohach (tabulka, vysledky ankety mezi ¢leny Komory) a jsou dostupné na webovych
strankach Komory.

KyZeny vysledek cinnosti z hlediska dlouhodobych cilll, k nému? je tfeba smérovat, spociva

v maximalnim zapojeni ¢lenské zakladny do realizace dlouhodobych cill Komory. Jen tak Ize totiz
dosahnout jejich skute¢ného naplnéni. Kazda autorizovana osoba by méla svou ¢innosti zodpovédné
pfispivat k udrZovani stavebni kultury a vytvareni odpovidajiciho obrazu Komory jako samospravné
stavovské organizace.

Poslani a vize CKAIT

V souvislosti s vye uvedenymi vysledky rozboru &innosti CKAIT a zplsobd jejich pInéni vyplynula i
potieba jednoduse definovat a vefejné deklarovat poslani a vizi, kterymi se vhodné doplni heslo ,,Bez
nas to nepostavite”.

Poslani CKAIT

Chranit verejné zajmy v oblasti stavebnictvi, pecovat o stavebni kulturu a vytvaret podminky pro praci
autorizovanych osob.

Vize CKAIT

Moderni, oteviena a Siroce propojena stavovska organizace zaloZzena na tradi¢nich hodnotach
stavebnich profesi, pIlné podporujici a chranici své ¢leny pti provadéni jejich profese.

Byt clenem neni jen povinnost, ale i Cest.

Strategicky plan

Rozbor sou¢asné &innosti CKAIT a dlouhodobé cile pro €innost budouci jsou sou&asti tvorby
Strategického pldnu, resp. tvofi jeho analytickou ¢ast. Predkladany material je tak zakladnim

vychodiskem a musi byt prlibéZzné doplnovan a aktualizovan. Prvni aktualizace vzejde uzZ z valnych
hromad oblasti a bude projednana na Shromazdéni delegat(.

Navrhovou ¢ast strategického planu na roky 2020 az 2023 tvofi ¢innosti vyplyvajici z dlouhodobych cil{
CKAIT. V rdmci zpracovani navrhové &asti strategického planu pro nejblizéi budoucnost (obdobi 2020 —
2021) navrhuje pracovni skupina zaméfit nejvétsi pozornost na tyto cile a ukoly:

1) Komunikace

Zlepsit praci PR oddéleni, rozsifit a zkvalitnit napln jeho Cinnosti, rozsifit portfolio
komunikace a komunikaénich kanal( viéi ¢lenlim, verfejnosti i pfislusnym organiim
statni spravy.




2) Kvalita, odbornost a profesionalita

v v ve

Ve spolupraci s CKA zaéit komplexné fesit jak vzajemné postaveni autorizovanych osob
(architekti vs. inZenyti) i jednotlivych autorizacnich obor( a specializaci a rozsah jejich
zapojeni pfi zpracovani PD v rdmci ochrany verejnych zajmu.

3) Prestiz

Budovat prestiz Komory ve viech oblastech plsobeni i vefejném prostoru a realizovat
kroky k jejimu dalSimu zvysSovani.

Uvedené dlouhodobé cile doporucuje pracovni skupina projednat a schvalit v ramci jednani Valnych
hromad a Shromazdéni delegatl 2020 jako dlouhodobé ukoly pro Predstavenstvo Komory na
nadchazejici obdobi.

V kompetenci Pfedstavenstva bude vybrat a realizovat konkrétni kroky v rdmci implementacni ¢asti
strategického planu.

Zpracovali: M. Drahorad, V. Mach, M. Perlik, J. Skublova

Upraveno po pfipominkach Pfedstavenstva Komory



Priloha: Pisobnost Komory (podle §23 odst. 6 Zakona 360/1992 Sb.)
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pecovat o stavebni kulturu a o kulturu utvareni prostredi

spolupUsobit pfi ochrané verejnych zajm( v oblasti vystavby, architektury a Uzemniho planovani
udélovat, odnimat a pozastavovat autorizaci

vést seznamy autorizovanych osob a tyto seznamy véetné jejich zmén uverejnit i zplsobem
umoznujicim ddlkovy pfistup

vést seznamy osob registrovanych podle § 30! odst. 1 nebo § 30n odst. 2 a tyto seznamy véetné
jejich zmén uverejnit i zplisobem umoznujicim dalkovy pfistup

pecovat o vysokou Uroven vykonu ¢innosti autorizovanych osob

organizovat zkousky odborné zpUsobilosti

vést disciplindrni fizeni

vydavat vnitini predpisy Komory

vydavat standardy vykonU a dokumentace

podporovat odborné vzdélavani a napomahat sifeni odbornych informaci

spolupracovat s organy statni spravy a mistni samospravy

. posuzovat navrhy obecné zavaznych predpisli dotykajicich se vykonu odbornych Cinnosti

spolupracovat s institucemi podnikatelského a obchodniho charakteru a mezi sebou navzajem
spolupracovat s obdobnymi zahrani¢nimi institucemi

hajit stavovské zajmy autorizovanych osob

podporovat socialni zajmy autorizovanych osob

spolupracovat s vypisovateli soutézi a vybérovych fizeni, posuzovat soutézni podminky a branit
kondni neregulérnich soutézi a vybérovych fizeni

spolupUlsobit pfi pojistovani autorizovanych osob sdruzovanych Komorou



